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Politik der BADER-Gruppe - Prinzipien und Verhaltensgrundsätze  
 

 

1. Wir handeln legal und fair 

 

▪ Wir betrachten rechtliche, dokumentarische und ethische Grundsätze als 

elementare Maße unseres Handelns 

▪ Wir verhalten uns fair 

  

 2. Wir gehen den Weg gemeinsam 

 

▪ Unsere Mitarbeiter sind unser wichtigstes Fundament 

▪ Wir stellen die Zufriedenheit unserer Kunden sicher 

▪ Wir binden unsere Lieferanten und Handelspartner sowie öffentliche Verwaltungen 

ein 

▪ Wir stellen verantwortungsvolle Lieferketten sicher 

 

3. Wir respektieren die Menschenwürde 

 

▪ Wir achten die Rechte auf Versammlung, Koalition und Kollektivverhandlungen 

▪ Wir lehnen Zwangsarbeit, Menschenhandel und jegliche Einschränkung der 

Freizügigkeit ab 

▪ Wir lehnen Kinderarbeit uneingeschränkt ab 

▪ Wir lehnen die Vertreibung von Menschen aus Wäldern, von Land und vom 

Wasser ab 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Wir gestalten Arbeitsbedingungen fair und sicher 

 

▪ Wir gewähren angemessene Arbeitszeiten, Urlaub und Vergütung 

▪ Wir setzen uns ein für Beschäftigungssicherung und Chancengleichheit 

▪ Wir lehnen Diskriminierung und Belästigung uneingeschränkt ab 

▪ Wir stellen Gesundheitsschutz, Arbeitssicherheit, Brandschutz und Notfallvorsorge 

sicher 

 

5. Wir stellen Anforderungen sicher 

 

▪ Wir gewährleisten Qualität, Produktsicherheit, Komfort und Wirtschaftlichkeit 

▪ Wir stellen den Schutz von Ressourcen, Umweltverträglichkeit und Energieeffizienz 

sicher 

▪ Wir schützen die Daten und Informationen unserer Geschäftspartner, Mitarbeiter 

sowie eigenes Firmen-Know-How 

▪ Wir tragen soziale Verantwortung und stellen Anforderungen für ein soziales 

Miteinander sicher 

 

6. Wir wollen uns in allen Bereichen kontinuierlich verbessern 

 

▪ Wir betrachten kontinuierliche Verbesserung als Impuls unseres Handelns 

▪ Wir gestalten unsere Prozesse nach den Kriterien und Prinzipien des Bader 

Operating System 

▪ Wir wenden unser integriertes Managementsystem konsequent an 
 

Ausführungen zu unserer Politik finden Sie in unseren Leitlinien, siehe Übersicht S0 5.2 02 


